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Общие сведения об образовательной                 

организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад «Медвежонок» (МДОУ детский сад «Медвежонок») 

Руководитель Королькова Дарья Олеговна  

Адрес организации Калужская область Малоярославецкий район с.Ильинское мкр. 

им. 50 лет. СССР д. 19 

Телефон, факс 8(48431) 3-74-24 

Адрес электронной 

почты 

detsadmedvejonok@yandex.ru 

Учредитель Муниципальный район “Малоярославецкий район» 

Дата создания 1970 год 

Лицензия № 315 от 10.12.2014 г.  серия 40 Л01 № 0000973, срок действия - 

бессрочный 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Медвежонок» 

(далее — детский сад) расположено в центре жилого района села, вдали от торговых мест. 

Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость — 200 

мест. Общая площадь здания — 846,8 кв. м, из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса — 241,3 кв. м. 

Цель деятельности детского сада — осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим работы групп — с 7:00 

до 19:00.  
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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует 

в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 

программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами 

и нормативами. 

Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется в 

соответствии с адаптированной основной образовательной программой дошкольного 

образования для детей с ОВЗ (РАС) и по адаптированной программе дошкольного 

образования для диагностических групп детей раннего и дошкольного возраста 

Образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования осуществляется в группах общеразвивающей направленности. В детском 

саду функционируют 3 возрастные группы. Из них: 

Направление  Возраст  Количество групп Количество детей 

Общеразвивающее Младшая  1 14 

Смешанная дошкольная 2 37 

   

Итого  3 51 

 

После послабления коронавирусных ограничений с 02.07.2022 в детском саду отменили 

групповую изоляцию (постановление от 20.06.2022 № 18). Также стало возможным 

проводить массовые мероприятия со смешанными коллективами даже в закрытых 

помещениях. Впервые с 2020 года проводились массовые мероприятия с участием 

родителей, а также представителей социальных партнеров. 

Стало необязательным проводить дезинфекцию музыкального зала в конце рабочего дня, 

игрушек и другого оборудования. Персонал смог работать без индивидуальных средств 

защиты (масок и перчаток). 
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Снятие антиковидных ограничений позволило наблюдать динамику улучшения 

образовательных достижений воспитанников. На занятиях, прогулках, в самостоятельной 

деятельности дошкольники стали демонстрировать познавательную активность. 

Воспитатели отметили, что в летнее время стало проще укладывать детей спать и 

проводить занятия.  

 

                                            Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Детский сад разработал и реализует рабочую программу воспитания и 

календарный план воспитательной работы. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 35 81% 

Неполная с матерью 7 16% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено 

опекунство 

1 2% 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 10 23% 

Два ребенка 11 26% 

Три ребенка и более 21 49% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы 

после зачисления в детский сад. 

 

Оценка системы управления организацией 
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Органы управления, действующие в Детском саду 

 

 

Управление МДОУ д/с «Медвежонок» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом . 

Управление МДОУ д/с «Медвежонок» строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

Педагогический совет; 

Общее собрание работников МДОУ д/с «Медвежонок»; 

Родительский комитет МДОУ д/с «Медвежонок». 

Единоличным исполнительным органом МДОУ д/с «Медвежонок» является 

руководитель – заведующий  

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским садом 

Педагогический совет 

(педагоги ДОУ) 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора методически- учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

− аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

(Все работники ДОУ) 

 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы  
 

Родительский комитет 

(Родители (законные 

представители)) 

содействует организации совместных мероприятий в МДОУ д/с 

«Медвежонок» – родительских собраний,  
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Деятельность ДОУ, его структурных подразделений и участников образовательного 

процесса регламентируется соответствующими локальными актами:  

• Трудовой договор, заключенный между МДОУ и работником;  

• Коллективный договор;  

• Правила внутреннего распорядка;  

• Инструкции по охране труда;  

• Должностные инструкции;  

• Положение о педагогическом совете;  

• Положение об общем собрании работников;  

• Положение об оплате труда;  

• Положение о родительском комитете.  

 

Перечень структурных подразделений ДОУ.  

Согласно штатному расписанию внутренняя структура муниципального дошкольного 

образовательного учреждения детский сад «Медвежонок» включает в себя следующие 

структурные подразделения: руководитель, педагогический персонал, служащие, рабочие.  

Управление в учреждении строится на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности и осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации:  

 Педагогический совет;  

 Общее собрание трудового коллектива;  

 Профсоюзный комитет;  

 Комиссия по трудовым спорам;  

 Общее родительское собрание;  

 Родительский комитет;  

 Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.  

 

Управление осуществляется: 

-собранием трудового коллектива, компетенция которого принятие Устава и вносимые в 

него изменения, утверждение Положений, регламентирующих деятельность ДОУ;  

-педагогическим советом учреждения, обеспечивающим коллегиальность в решении  

вопросов организации образовательного процесса;  

-заведующим МДОУ, который осуществляет непосредственное управление детским садом 

и действует в соответствии с актами, составляющими правовую систему Российской 

Федерации, Уставом учреждения.  

Значительная роль в системе управления ДОУ отводится управленческой команде, которая 

объединяет и воспитателей, и педагогов-специалистов, связанных единством понимания 

перспективы развития системы дошкольного образования и ДОУ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

оказывает посильную помощь детскому саду в укреплении 

материально-технической базы, благоустройстве его помещений, 

детских площадок и территории.  
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Распределение административных обязанностей. 

 

Заведующий  Старший воспитатель Заведующий хозяйством 
1. Руководство учреждением в 

соответствии с Уставом:  

 определение стратегии, 

целей и задач учреждения;  

 определение структуры 

управления;  

 решение финансово-

хозяйственных вопросов;  

 координация работы 

структурных подразделений и 
контроль за ней;  

 прием на работу, 

расстановка кадров;  

 поощрение творческой 

инициативы работников;  

 формирование контингента 

воспитанников, 

сотрудничество с их семьями;  

 представление учреждения в 

государственных и иных 

органах и учреждениях;  
 утверждение локальных 

актов учреждения;  

 обеспечение условий 

безопасности на рабочем 

месте;  

 обеспечение трансляции 

опыта работы учреждения.  

2. Подотчетность  
 

1 . Координация работы  

воспитателей по выполнению 

годового плана с соблюдением  

учебной нагрузки и прав детей.  

2. Контроль за выполнение 

воспитателями должностных 

инструкций и графиков работы. 

Ответственность за это.  

3. Оказание методической 

помощи педагогам и родителям.  
4. Выявление, обобщение и 

внедрение передового опыта.  

5. Контроль за сохранностью 

игрового оборудования.  

6. Контроль за качеством 

воспитательно-образовательного 

процесса и ранним выявлением 

проблемных вопросов.  

7. Контроль за выполнением 

режима групп и инструкции по 

охране жизни и здоровья детей.  

8.Организация и координация 

работы с семьями воспитанников. 

9. Принимает участие в 

подготовке и проведении 

аттестации педагогических  

работников образовательной 

организации  

 

1.Руководство хозяйственной 

деятельностью и ответственность 

за материальные ценности.  

2. Контроль за надлежащим и 

безопасным для здоровья 

состоянием здания, территории, 

технологического, 

энергетического; 

противопожарного 

оборудования.  
Ответственность за это.  

3. Контроль за выполнением 

должностных обязанностей и 

рабочих графиков младшего и 

технического персонала.  

Ответственность за это.  

4. Ответственность за 

своевременное оформление 

отчетной документации по 

инвентарному учету и списанию 

материальных и денежных 
ценностей.  

5. Подотчетность руководителю и 

бухгалтеру  

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

По итогам 2022 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

В следующем году изменение системы управления не планируется. 

Вывод: детский сад зарегистрирован и функционирует в соответствии с нормативными 

документами в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным 

учреждением определяет его стабильное функционирование. Управление Детским садом 

осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности 

на аналитическом уровне. 

Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным 

положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Программы выстроены с 

учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными 

возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями 

образовательных областей. Образовательная программа Детского сада основана на 
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комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса; 

предусматривает решение программных образовательных задач в совместной 

деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках 

основной образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в 

соответствии со спецификой дошкольного образования. Программа составлена в 

соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»; 

 «Познавательное развитие»; 

 «Художественно-эстетическое развитие»; 

 «Речевое развитие». 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические беседы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 

ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. 

Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2022 года выглядят 

следующим образом: 

 

 Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы  

Итого 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% в 

пределе 

нормы 

Уровень развития 

воспитанников в рамках 

целевых ориентиров 

3 8 29 83 3 8 35 99 

Качество освоения 

образовательных областей 

3 9 29 90 _ _ 32 99 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей со средним уровнем 

развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач 

во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского сада:  
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 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 

В 2022 году в целях реализации годовой задачи «Формирование патриотических чувств у 

дошкольников через воспитание любви к родному краю, знакомство с традициями и 

обычаями русской народной культуры» в детском саду проводилась работа 

разнопланового характера в следующих направлениях: работа с педагогами, с детьми, с 

родителями, с социумом. 

Деятельность по патриотическому воспитанию носит системный характер и направлена на 

формирование: 

 патриотизма и духовно-нравственных ценностей; 

 эмоционально-ценностного отношения к истории, культуре и традициям малой 

Родины и России; 

 основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, 

настоящему и будущему на основе изучения традиций, художественной 

литературы, культурного наследия большой и малой Родины; 

 гражданско-патриотических чувств посредством изучения государственной 

символики России. 

 

 

В группах детского сада прошли: 

 познавательные беседы: «Хотим быть сильными, смелыми», «Они защищали 

нашу Родину», «Рода войск», «Наши защитники», «Защитники Отечества» и т. 

д., рассматривание иллюстраций по теме, чтение художественной литературы; 

 подвижные игры и упражнения: «Разведчик и пограничник», «Чей отряд быстрей 

построится», «Самолеты», «Мы солдаты», «Самый меткий»; 

 консультация для родителей «Ознакомление старших дошкольников с военными 

профессиями».   

 Праздник ко дню Победы «Мы помним.», «Наша Армия родная», досуг 

«Космическое путешествие» флешмоб стихов о войне. 

 прослушивание музыкальных произведений и песен о Великой Отечественной 

войне. 

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые мероприятия: 

Недели здоровья, «Весёлые старты», «Зимняя спартакиада», «Зимние забавы» – 

согласно календарному плану воспитательной работы детского сада. 

В 2022 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по 

формированию представлений о государственной символике РФ: изучение 

государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на 

формирование у дошкольников ответственного отношения к государственным символам 

страны. 
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В группах детского сада был оформлены тематические уголки «Государственные символы 

России» с соблюдением всех правил размещения государственных символов России среди 

других флагов и гербов. 

В рамках работы по формированию представлений о государственной символике у детей 

были запланированы и реализованы следующие мероприятия: 

 тематическая ООД по изучению государственных символов в возрастных 

группах;  

 беседы с учетом возрастных особенностей детей;  

 культурно-досуговые мероприятия: походы в исторические музеи; 

 музыкально-спортивный праздник в разновозрастной группе в День Российского 

флага; 

 мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны и региона. 

Деятельность педагогического коллектива по патриотическому воспитанию и изучению 
госсимволов дошкольниками осуществляется в соответствии с поставленными целью и 
задачами на удовлетворительном уровне. Все запланированные мероприятия реализованы 
в полном объеме. 

Воспитательная работа в 2022 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 36 

мероприятий. Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности 

педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

 коллективные мероприятия; 

 тематические досуги; 

 выставки; 

 акции; 

 конкурсы; 

 праздники 

 

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 

и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 

на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), 

обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса МДОУ детского сада 

«Медвежонок» в 2022 году были положены основная образовательная программа 

дошкольного образования, самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом 

примерной образовательной программы дошкольного образования, и адаптированная 

образовательная программа для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной 

деятельности используются информационные технологии, современные педагогические 

технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности 

с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных и 

индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить плавный 

переход воспитанников детского сада в школу.  

Детский сад скорректировал ООП ДО, чтобы включить тематические мероприятия по 

изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей. 



11 
 

Образовательная 

область 
Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

Познавательное 

развитие 

Игровая деятельность. 

Театрализованная 

деятельность. Чтение 

стихов о Родине, флаге и 

т. д. 

Получить информацию об окружающем 

мире, малой родине, Отечестве, 

социокультурных ценностях нашего 

народа, отечественных традициях и 

праздниках, госсимволах, 

олицетворяющих Родину 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Усвоить нормы и ценности, принятые в 

обществе, включая моральные и 

нравственные. Сформировать чувство 

принадлежности к своей семье, 

сообществу детей и взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой, 

детской литературой. Расширить 

представления о госсимволах страны и 

ее истории 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Творческие формы – 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно связывать 

госсимволы с важными историческими 

событиями страны 

Физическое 

развитие 

Спортивные 

мероприятия 

Научиться использовать госсимволы в 

спортивных мероприятиях,узнать, с 

чем данная норма и традиции связаны. 

 

Работа с детьми с ОВЗ 

В 2021/22 учебном году коррекционную помощь в комбинированных группах получали 2 

ребёнка (с РАС — 1 ребёнок и 1 ребенок -  диагностическая группа раннего и 

дошкольного возраста).  

Адаптированные образовательные программы реализованы в полном объеме, 

коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических 

и словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, 

с использованием дидактического материала. Коррекционная работа проводилась 

по следующим направлениям: накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-

грамматических категорий, развитие фонематических представлений, коррекция 

нарушений звукопроизношения, развитие связной речи.  

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2022 году 

Наименование 

конкурса 
Уровень 

Дата 

проведения 
Участники 

Результат 

участия 

Конкурс «Эколята-

друзья и защитники 

природы» 

Всероссийский 31.01.2022 – 

25.05.2022 

Пухарева И. Сертификат 

участника 
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Рождественский 

Б. 

Верин Н. 

Конкурс «Дети-

Творчество-Право»  

Областной 01.02.2022—

31.03.2022 

Воспитанники 

группы 

«Непоседы». 

Видеоролик 

Благодарственное 

письмо 

Конференция 

исследовательских 

проектов «Я – 

исследователь» 

Районный 15.12.2022 Астратова Н. Сертификат  

Фестиваль «К душе 

своей найди 

дорогу…» 

Районный 16.04.2022 Верин Николай 

Рождественский 

Богдан 

Сертификат 

участника 

Фестиваль «Живая 

старина» 

Городской 26.04.2022 Воспитанники 

группы 

«Непоседы». 

Сертификат 

участника 

Конкурс «Наши 

друзья-Эколята за 

раздельный сбор 

отходов и 

повторное 

использование 

материалов» 

Всероссийский 28.03.2022—

30.06.2022 
Раткина Н. 

 

Участник 

     

     

     

Вывод: образовательный процесс в Детском саду организован в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО, и направлен на сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила 

выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых 

необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить 

индивидуальные образовательные маршруты. Работа с детьми с ОВЗ продолжается.  

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 
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 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Основная общеобразовательная программа дошкольного учреждения определяет 

содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста 

и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных 

и личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение 

и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-

образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, 

которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют 

требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского сада на основании 

перспективного и календарно-тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с 

детьми: 

 от 1,5 до 3 лет — до 10 минут; 

 от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет — до 20 минут; 

 от 5 до 6 лет — до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет — до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности – является игра. Образовательная деятельность 

с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация детского 

сада в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры 

в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрия 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолировались, а детский сад уведомлял территориальный орган 

Роспотребнадзора; 

 еженедельная генеральная уборка с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекция посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников. 
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В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились мероприятия для 

родителей. По запросу родителей педагогами были проведены: 

  групповые консультации с родителями воспитанников; 

  индивидуальные консультации с родителями и воспитанниками; 

  индивидуальные консультации с родителями; 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 

и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, 

по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги детского сада 

ежегодно при организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей 

и строят образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных 

особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для детского сада являются 

охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение 

фитонцидов); 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения) 

 режим проветривания и кварцевания. 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в детском саду строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение 

детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы 

в полном объеме. В детском саду систематически организуются и проводятся различные 

тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы 

соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей 

за счет использования образовательной программы. Организация педагогического 

процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные 

особенности детей, что позволяет осуществить личностно-ориентированный подход 

к детям. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

В МДОУ детский сад «Медвежонок» следующий руководящий и педагогический кадровый 

состав: 1 руководитель и 8 педагогов: воспитатели -6; музыкальный руководитель-1; старший 

воспитатель-1. 

Детский сад укомплектован педагогами на 88 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 21 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 

7 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 7/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 2,4/1. 
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В 2022 году педагогические работники аттестацию не проходили. 

 Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 8 работников Детского сада, из них 

6 педагогов.  

Распределение педагогических работников по возрасту, человек 

 

                                                           Стаж работы 

 

 Всего педагогов От 2-х до 5 От 5 до 15 От 15 и выше 

Количество / % 8 / 100 2 / 25% 1 / 13% 5 // 63% 

 

                                                    Уровень квалификации 

 

Всего педагогов Высшая 

квалифи-

кационная 

катего- 

 

1 квалификационная 

категория  

 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Без категории 

Количество / % 0 0 4 / 50% 4 / 50% 

 

                                                             Уровень образования 

 

Всего педагогов  Высшее  Средне-

специальное 

Без образования 

Количество / % 8 / 100% 3 / 38% 5 / 62% _______0 

 

Вывод: Большинство педагогов в МДОУ д/с «Медвежонок» составляют педагоги, имеющие 

стаж работы более 15 лет, они имеют богатый опыт педагогической деятельности. В своей 

деятельности педагоги используют наряду с традиционными методами работы с 

воспитанниками и инновационные образовательные технологии и методики, которые 

способствуют формированию у детей ключевых компетенций, что способствует их 

успешности в современном обществе.  

В процессе образовательной деятельности происходит систематический, регулярный обмен 

опытом педагогов. Воспитатели МДОУ д/с «Медвежонок» принимают участие в проводимых 

в МДОУ семинарах, мастер-классах, педагогических советах, конкурсах и конкурсах 

муниципального и всероссийского уровней. Каждый педагог МДОУ д/с «Медвежонок» в 

течение года работает по определенной теме по самообразованию, с учетом индивидуального 

опыта и профессионального мастерства.  

100% педагогов прошли курсы повышения квалификации и имеют удостоверения. 

 

 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 
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по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной 

частью ООП. 

В 2022 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект методической 

литературой по патриотическому воспитанию и изучению государственных символов 

дошкольниками. Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

 серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о...», 
«Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; 

 картины для рассматривания, плакаты; 
 комплексы для оформления родительских уголков; 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов.  

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование —компьютер, тремя 
принтерами, проектором мультимедиа; 

 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, 
интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Вывод: в Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

Материально – техническая база ДОУ соответствует требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования.   

В МДОУ имеется:   

• 3 групповых помещения с раздевалками и туалетными комнатами, 2 

спальные комнаты   

• Кабинет заведующего   

• Музыкально – физкультурный зал   

• Методический кабинет  

• 3 оборудованные прогулочные площадки   

• Спортивная уличная площадка   

Все эксплуатируемые помещения соответствуют требованиям СанПиН, охраны труда, 

пожарной безопасности, защиты от чрезвычайных ситуаций, антитеррористической 

безопасности учреждения дошкольного образования.    

В группах ДОУ созданы условия для самостоятельной активной и целенаправленной 

деятельности детей. Задача оснащения физкультурно-оздоровительного направления 

решена в полной мере: для полноценного обеспечения двигательной активности детей 
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достаточно места, спортивная площадка с необходимым оборудованием для организации 

физкультурных занятий на улице и в помещении ДОУ.    

В настоящее время в ДОУ имеются 1 компьютер, 1 ноутбук, 3 принтера, 1 

мультимедийная установка, имеется электронная почта. В детском саду созданы 

необходимые условия для осуществления образовательного процесса с детьми 

дошкольного возраста.    

Вся планировка здания МДОУ и его оснащение организовано с учетом индивидуальных и 

возрастных особенностей развития воспитанников. Помещение групп разделены на 

небольшие субпространства – так называемые центры активности. Количество и 

организация центров варьируются в зависимости от возможностей помещения и возраста 

детей.  Группы имеют свое индивидуальное оформление, изготовленное сотрудниками и 

родителями. В группах имеются место  

Оснащение групп, кабинетов и участков ДОУ   

   

Вид помещений Функциональное 

использование   

Оснащение   

Групповые комнаты   

- организованная  образовательная 

деятельность   

- сюжетно – ролевые игры   

- самообслуживание   

- трудовая деятельность   

- самостоятельная творческая 

деятельность   

- ознакомление с природой   

   

- детская мебель   

- книжный уголок   

- уголок изобразительной 

деятельности   

- игровая мебель   

- уголок природы   

- театрализованный уголок   

- музыкальный уголок   

- конструкторы, головоломки, пазлы, 

настольно – печатные игры, лото   

- физкультурный уголок   

- познавательный уголок   

Спальное помещение   

- дневной сон   

- гимнастика после сна   

- спальная мебель   

- метод. пособие для профилактики 

плоскостопия   

Раздевальная комната - размещение 

верхней одежды детей - информационно – 

просветительская работа с родителями   

- шкафчики для раздевания   

- информационный уголок   

- выставки детского творчества   

Наглядно – информационный материал для 

родителей   
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Методический кабинет -  осуществление 

методической помощи педагогам   

-  организация консультаций, 

семинаров, круглых столов, педагогических 

советов - выставка дидактических и 

методических материалов для организации 

работы с детьми по различным 

направлениям   

- библиотека педагогической и  

методической литературы   

- пособия для занятий   

- опыт работы педагогов   

- материалы консультаций, семинаров 

и др.   

- - демонстрационный и раздаточный  

материал для занятий с детьми   

- игрушки, муляжи    

- мультимедийное оборудование   

Музыкально – спортивный зал   

- занятия по музыкальному развитию   

- индивидуальные занятия   

- тематические досуги и развлечения   

- театрализованные представления   

- праздники, утренники   

- родительские собрания   

- занятия по физическому воспитанию 

- консультативная работа с родителями и 

воспитателями   

- шкаф для пособий, игрушек, 

атрибутов и прочего материала   

- - музыкальный центр   

- телевизор   

- видео- и аудио – аппаратура   

- музыкальные инструменты   

- детские стулья   

- спортивное оборудование   

 

 

                        Развивающая предметно-пространственная среда в ДОУ. 

 

МДОУ детский сад «Медвежонок» - это детский сад, в котором 

созданы все условия для гармоничного и всестороннего развития ребенка. Для 

осуществления образовательного процесса в ДОУ создана развивающая предметно - 

пространственная среда, отвечающая требованиям ФГОС ДО. 

Предметная среда ДОУ предоставляет ребенку право выбора деятельности, 

возможность максимально активно проявлять себя. Доказано, что предметный мир, а 

не воспитатель побуждает дошкольника к активным самостоятельным действиям. 

Право выбора деятельности предоставляет ему широкие возможности для 

саморазвития. 

Созданная в ДОУ развивающая предметно-пространственная среда многогранно 

влияет на развитие наших воспитанников, способствует их всестороннему развитию и 

обеспечивает психическое и эмоциональное благополучие. 

Организуя предметную среду в групповых помещениях, мы учитывали всё, что 

способствовало бы становлению базовых характеристик личности воспитанников, 

повышало бы показатели их здоровья, психофизические и коммуникативные 

особенности, уровень общего и речевого развития, а также эмоциональной сферы. 

Все пособия, игры, материалы находятся в свободном доступе, расположены на 

уровне роста детей. Шкафы прикреплены к стенам, столы и стулья соответствуют 

возрасту детей, промаркированы. 

Предметно-пространственная среда соответствует санитарно-гигиеническим 

нормам, как условие обеспечения безопасности детей, сохраняет физическое и 

психическое здоровье детей. Вся мебель расположена с учетом источника света и так 
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что бы дети могли свободно передвигаться по группе. 

Игры, их оформление, наполняемость, содержание – все соответствует возрасту 

детей. Используем гендерный принцип для мальчиков и девочек, где девочки и 

мальчики проявляют свои склонности в играх. Девочки («Парикмахерская», «Семья», 

предметы женской одежды, украшения). Мальчики (оборудование, используемое при 

строительстве: отвертки, молоток, пила, щипцы, гайки, шурупы и т.д.), строители 

разных видов (мелкий, крупный), технику, технические игрушки. Оснащение уголков 

меняется в соответствии с планированием образовательного процесса, где дети 

принимают активное участие и могут самостоятельно менять материалы и 

оборудование из одной области в другую. 

Группы оформлены в соответствии с образовательными областями: «Социально- 

коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие». 

Приёмная группы оформлена в соответствии с названием группы, оснащена 

информационными стендами для родителей. 

Чтобы каждый ребенок имел возможность свободно заниматься любимым делом, 

оборудование в группе размещено по секторам (центрам развития), что позволяет 

детям объединяться подгруппами по общим интересам. 

Вывод: в дошкольном учреждении созданы условия для всестороннего развития детей по 

всем образовательным областям ФГОС ДО. Но, необходимо приобрести новую 

дополнительную методическую литературу, дидактические пособия.  

 

                              Организация питания, обеспечение безопасности  

В МДОУ организовано 4-х разовое питание, в 10.00 часов второй завтрак, на основе 10-ти 

дневного меню. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. При 

составлении меню соблюдаются требования нормативов калорийности питания. В 2021 

году выполнение натуральных норм питания составило 99 %. Постоянно проводится 

витаминизация третьего блюда.  

При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. Контроль 

за организацией питания осуществляется заведующим МДОУ, медицинской сестрой.  

В МДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На 

пищеблоке ведется бракеражный журнал, журнал здоровья. На каждый день пишется 

меню-раскладка.  

Вывод: Дети в МДОУ обеспечены полноценным сбалансированным питанием. Правильно 

организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие 

детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и 

 умственного развития ребенка.  

Обеспечиваются строгие условия нераспространения COVID и других вирусных  

заболеваний. 

 

                              Обеспечение безопасности МДОУ  

 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 

273-ФЗ устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и 

здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного 

процесса. Поэтому, основными направлениями деятельности администрации 

детского сада по обеспечению безопасности в учреждении являются: 

-пожарная безопасность; 

-антитеррористическая безопасность; 

-обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований; 

-охрана труда. 

В целях обеспечения безопасного пребывания детей и взрослых в учреждении 
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установлены: автоматическая пожарная сигнализация, система оповещения и 

управления эвакуацией людей при пожаре, видеонаблюдение по периметру 

учреждения, система аварийного освещения. 

В рамках антитеррористической безопасности в учреждении соблюдается 

строгий пропускной режим.  

Территория по периметру ограждена забором. Со всеми 

воспитанниками и сотрудниками учреждения регулярно проводятся занятия по 

эвакуации из учреждения на случай возникновения чрезвычайной ситуации 

Здание МДОУ оборудовано тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд 

вневедомственной охраны в случае чрезвычайной ситуации, а также установлено 4 

видеокамеры, на входной двери - магнитный замок.  

Обеспечение условий безопасности в МДОУ выполняется согласно локальным 

нормативно-правовым документам.  

Имеются планы эвакуации.  

С вновь прибывшими сотрудниками проводится вводный инструктаж, противопожарный 

инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности.  

Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного 

устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников.  

Территория МДОУ по всему периметру ограждена металлическим забором. Прогулочные 

площадки поддерживаются в хорошем санитарном состоянии и содержании.  

С воспитанниками дошкольных групп регулярно проводятся беседы, занятия по ОБЖ, 

развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах.  

Вывод: В МДОУ соблюдаются правила по охране труда, обеспечивается безопасность 

жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как система 

контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества: 

 качество методической работы; 
 качество воспитательно-образовательного процесса; 
 качество взаимодействия с родителями; 
 качество работы с педагогическими кадрами; 
 качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется 

педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, 

необходимую для принятия управленческих решений. 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году показал 

эффективную работу педагогического коллектива по всем показателям. 

По итогам всех мониторингов, подводился анализ с рекомендациями для 

сотрудников. Все итоги мониторинга рассматривались на Педагогическом совете. 

 

 Вопросы анкеты Да  Нет  Затрудняюсь 

ответить 

1 С удовольствием ли Ваш ребенок 

посещает детский сад? 

42  -     

100% 
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2 Удовлетворенность отношением педагога 

к Вашему ребенку 

41 -    

97,6% 

 1 – 2.4% 

3 Удовлетворенность вашими отношениями 

с педагогами, уровень проведения 

родительских собраний, тактичность и 

культура поведегия педагогов с 

родителями 

40 – 

95,8% 

 2 – 4.8% 

4 Вы спокойно работаете, когда Ваш 

ребенок находится в детском саду? 

41 – 

97,6% 

1 - 12.4%  

5 Удовлетворены ли Вы качеством 

организации воспитатель-

образовательного процесса и питанием 

ДОУ? 

41-97,6% 1-12,4%  

6 Своевременна и достаточна ли для Вас 

информация о жизни детей в группе? 

40-95,2% 1-2,4% 1-2,4% 

7 Устраивает ли Вас режим ДОУ? 42-100%   

8 Согласны ли Вы принимать участие в 

жизни детского сада? 

35-83,2% 1-2,4% 6-14,4% 

Анкетирование показало, что большинство родителей оценивают работу детского 

сада положительно, что свидетельствует о соответствии качества оказываемых 

образовательных услуг требованиям основного заказчика. По результатам 

анкетирования проведено педагогическое совещание, где были рассмотрены 

отдельные критерии по возрастным группам и намечены основные пути улучшения 

качества образовательной деятельности. Основные направления: развитие 

взаимодействия педагогов и администрации ДОУ с родителями (законными 

представителями), улучшение питания в ДОУ, усиление контроля за безопасностью 

воспитанников. 

Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии 

с требованиями действующего законодательства, созданная система работы ДОУ 

позволяет максимально удовлетворять потребность и запросы родителей. 

 

 

                 Статистическая часть 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2022. 

№ Показатели  Единица 

измерения 

2022 год 

1 Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

человек 51 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек 51 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 

часов) 

человек 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 
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1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

человек 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 

3-х лет 

человек 14 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 

3-х до 7 лет 

человек 37 

1.4 Численность/ удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

человек/% 51/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек/% 51/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) человек/% 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0 

1.5 Численность / удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

человек/% 2/4% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

человек/% 0 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

человек/% 2/4% 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника 

день  

1.7 Общая численность педагогических работников, 

в том числе: 

человек 6 

1.7.1 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

человек/% 0 

1.7.2 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

человек/% 2/33% 

1.7.3 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

человек/% 1/17% 

1.7.4 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек/% 3/50% 

1.8 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей чис-

ленности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/%  

1.8.1 Высшая  Человек/% 0 

1.8.2 Первая  Человек/% 0 
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1.9 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

Человек/%  

1.9.1 До 5 лет Человек/% 2/25% 

1.9.2 Свыше 30 лет Человек/% 2/25% 

1.10 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

Человек/% 1/17% 

1.11 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 55 лет 

Человек/% 3/50% 

1.12 Численность / удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации / 

профессиональной переподготовки по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществ-

ляемой организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

Человек/% 8/100% 

1.13 Численность / удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

Человек/% 8/100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник / 

воспитанник» в дошкольной образовательной 

организации 

Человек/человек 7/51  

1.15 Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя Да/нет да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре Да/нет нет 

1.15.3 Учителя-логопеда Да/нет нет 

1.15.4 Логопеда  Да/нет нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога Да/нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога Да/нет нет 

2 Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв.м 5 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв.м  

2.3 Наличие физкультурного зала Да/нет нет 

2.4 Наличие музыкального зала Да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

Да/нет да 
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разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на площадке 

 




